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Sozialpraktikum — Sicherheit an der Praktikumsstelle

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns sehr, dass Sie sich entschieden haben, eine unserer Schilerinnen bei Ihnen fir ein
Sozialpraktikum aufzunehmen.

Da wir auch wahrend der Zeit des Praktikums fiir unsere Schilerinnen mitverantwortlich sind,
mdochten wir Sie bitten, folgende Aussagen zu bestéatigen und uns vor Praktikumsbeginn
zukommen zu lassen.

[J Die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes (s.u. Anlage 1) werden bei uns
eingehalten.

[l Die Regelungen des ,Gesetzes Uber die Durchfuhrung von Malnahmen des
Arbeitsschutzes zur Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der
Beschaftigten bei der Arbeit” (s.u. Anlage 2) sind uns bekannt und werden auch auf
Praktikanten angewendet.

Falls bei Ihnen Personliche Schutzausristung (PSA) zu tragen ist:

[l Der Praktikantin wird die entsprechende PSA bereitgestellt und sie erhalt dazu eine
Einweisung. Ansonsten darf die Praktikantin bestimmte Bereiche des Betriebs nicht
betreten.

Unterschrift des Praktikumsgebers

Anlage 1

Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes
Die wdchentliche Arbeitszeit flir Jugendliche, die der Vollzeitschulpflicht nicht mehr unterliegen, betragt maximal 40
Stunden und liegt Montag bis Freitag in der Zeit zwischen 6 und 20 Uhr.
[...] In Ausnahmefillen konnen die Praktikantinnen und Praktikanten auch an Samstagen tatig sein. Die tagliche
Arbeitszeit betragt in keinem Fall mehr als acht Stunden.
Die tagliche Arbeitszeit unter Hinzurechnung der Ruhepausen darf 10 Stunden nicht tGiberschreiten
Siehe auch:
https://iwww.praktikumsstellen.de/praktikum-ratgeber/jugendarbeitsschutzgesetz-jarbschg-das-sind-deine-arbeitsrechte-als-
jugendlicher.html

Anlage 2
https://www.arbeitssicherheit.de/schriften/dokument/0%3A2930426%2C1%2C20220917.html

Vielen Dank bereits jetzt fur Ihre Mihe, fir Fragen stehen wir gerne zur Verfligung.
Mit freundlichen Grif3en

(Moo Nef

Ulrike Nef3, StRin i.K., Fachschaftsleitung G & PuG
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